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Looptijd 
 

Start:  01.06.2019 
Einde:  31.12.2021 

 

Budget 
 

Totaal:  29.514,21 € 
EFRO: 14.757,10 € 

 

Projectdragers 
 

 Stichting Gilde Opleidingen, Roermond (NL) 
 Hast Katholiek Onderwijs Hasselt (B) 

Het beroep van kapper is een creatief en sociaal beroep. Creativiteit ontwikkel je niet 
vanuit een boek, maar juist door te zien wat er om je heen gebeurt. Daarnaast wordt er 
van kappers verwacht dat zij zich sociaal en empathisch opstellen. Ze moeten zich 
kunnen inleven in de klant, in de wensen die ze hebben en op een aangename manier 
contact met de klant onderhouden. De studenten moeten dus zoveel mogelijk werken 
aan het ontwikkelen van creativiteit, zelfstandigheid en inlevingsvermogen. Uit ervaring 
is gebleken dat studenten zich door een ervaring in het buitenland sneller persoonlijk 
ontwikkelen. Daarnaast krijgen ze een extra motivatie als ze in een andere context met 
hun vak bezig zijn.  
Dit is precies wat dit micro-project “Cut4thejob” heeft bereikt: door de uitwisseling 
tussen de twee scholen met o.a. diverse technische activiteiten, workshops enz... de 
studenten hun eigen grenzen te laten verleggen. Zowel op persoonlijk als op 
professioneel vlak, zodat ze beter gemotiveerd zijn om als kapper aan de slag te gaan of 
om door te studeren. Bovendien heeft dit microproject ertoe bijgedragen, dat de 
studenten worden voorbereid op een arbeidsmarkt die steeds 
internationaler/euregionaler wordt. 

Web-Link  
https://sites.google.com/view/cut4thejob/homepage  

 

 

                          film     beschikbaar 

https://www.interregemr.eu/home
https://sites.google.com/view/cut4thejob/homepage
https://www.youtube.com/watch?v=WsDsc6f8kUw

